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PORTARIA Nº 13

12 de Maio de 2011.
Alteração na Portaria nº 15/2009, que CONSTITUIU a Rede Escola SMS-FAMERP.
O Secretário Municipal de Saúde, Prof. Dr. José Victor Maniglia, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por Lei:

CONSIDERANDO o Termo de Convênio entre a Secretaria Municipal de Saúde e a Faculdade de Medicina de São José do Rio Preto, firmado em 16 de junho de 2008;

CONSIDERANDO a concentração de campos de estágio da Faculdade de Medicina e Enfermagem nas Unidades Básicas de Saúde dos Distritos de Saúde III e IV;
CONSIDERANDO a Lei Federal nº 8080 de 19 de setembro de 1990 que dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde;
CONSIDERANDO a necessidade de formar profissionais de saúde voltados para a atenção primária e para o Sistema Único de Saúde; 
CONSIDERANDO a Portaria nº 32, de 12 de novembro de 2009, que organiza o Colegiado de Promoção à Saúde, com ênfase na integração das ações de Vigilância, Promoção e Prevenção de Doença e Agravos não Transmissíveis priorizados pela Secretaria Municipal de Saúde;
CONSIDERANDO a Portaria n° 399/GM/MS, de 22 de fevereiro de 2006 que estabelece as Diretrizes Operacionais do Pacto pela Saúde nos componentes do Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de Gestão; 
CONSIDERANDO a Portaria nº 699/GM/MS de 30 de março de 2006, que regulamenta as Diretrizes Operacionais dos Pactos Pela Vida e de Gestão;
CONSIDERANDO a Portaria nº 648/GM/MS de 22 de maio de 2006 que instituiu a Política Nacional de Atenção Básica, e aponta a Saúde da Família como estratégia prioritária para sua organização de acordo com os preceitos do Sistema Único de Saúde;
CONSIDERANDO os processos de planejamento, Monitoramento e avaliação da Secretaria Municipal de Saúde, os Pactos Pela Vida e de Gestão nos territórios de responsabilidade das Unidades Básicas de Saúde e Unidades Básicas de Saúde da Família embasadas no diagnóstico de saúde da população da área de abrangência;

CONSIDERANDO solicitação da Faculdade de Enfermagem – FAMERP no sentido de concentrar as atividades de ensino em um Distrito de Saúde;

CONSIDERANDO o Programa de Reorientação da Formação Profissional em Saúde Pró-Saúde que estimula a integração ensino-serviço e a institucionalização das parcerias entre instituições de Ensino e Serviço Público de Saúde;
RESOLVE:
Artigo 1º – Instituir o DISTRITO ESCOLA SMS – FAMERP na área dos Distritos de Saúde III e IV; 
Parágrafo Único – Passam a fazer parte deste Distrito as seguintes Unidades e suas áreas de abrangência:

Distrito III: 

Centro de Saúde Escola Estoril,
Unidade Básica de Saúde São Francisco,

Unidade de Pronto Atendimento Central (referência em urgência e emergência),

Núcleo de Apoio a Estratégia de Saúde da Família Escola;
Distrito IV:

Unidade Básica de Saúde da Família Guiomar Assad Calil/CAIC/Cristo Rei,

Unidade Básica de Saúde da Família Engenheiro Schimidt,
Unidade Básica de Saúde da Família Cidade Jardim,

Unidade Básica de Saúde Vila Toninho,

Unidade de Pronto Atendimento Vila Toninho (referência em urgência e emergência),

Núcleo de Apoio a Estratégia de Saúde da Família Escola;

Artigo 2º - Determinar que os recursos humanos das equipes e as áreas físicas das Unidades de Saúde serão adequadas para as atividades assistenciais e de ensino;
Artigo 3º - Determinar que para a consolidação dessa integração fiquem instituídos os seguintes processos de trabalho nestas Unidades:

Colegiado de Co-Gestão das Unidades,

Planejamento anual das metas e ações conjuntas (Pactos pela Vida e de Gestão das Unidades,

Espaço físico (biblioteca) e virtual para alunos e docentes.

Artigo 4º - Esta portaria entra em vigor a partir da sua data de publicação, revogadas todas as disposições em contrário.
PROF. DR. JOSÉ VICTOR MANIGLIA
Secretário Municipal de Saúde 
